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Handlingsplan for gget gennemfgrelse 2017

Klare mal 1: Antal elever som efter grundskolen sgger EUD som 1. prioritet

Institution Afdeling 2014 2015 2016 2017
Antal Antal Antal Antal Antal
ansggninger ansggninger ansggninger, ansggninger ansggninger,

resultatmal resultatmal

SOSU Nykgbing F. SOSU Nykgbing F. 34 39 65 75

Ialt 34 39 65 75

Afgraensninger i figuren

Beliggenhedsregion Region Sjezelland
Institution SOSU Nykgbing F.
Uddannelsesgruppering Alle

Elevtype Alle

Note: Rapporten viser antal 1. prioritetsansggninger til erhvervsuddannelserne fra de elever som forlader grundskolens
9. og 10. klasse. Hver elev kan sgge op til 5 forskellige uddannelser i prioriteret reekkefglge. I denne rapport opggres
alene 1. prioritetsansggninger til erhvervsuddannelserne. Rapporten er opgjort pa baggrund af oplysninger trukket fra
optagelse.dk i marts maned. Rapporten viser s3ledes kun sggningen fra grundskolen og ikke al sggning til
erhvervsuddannelserne (sggning uden om den feelles tilmelding til ungdomsuddannelserne (FTU)).

Oplysningerne om afgivende og modtagende institution stammer fra optagelse.dk, men institutionsnavnet er fra
institutionsregistret.

Opggrelserne kan afvige fra tidligere offentliggjorte tal grundet opdatering af datagrundlaget. Sammenligning over tid
skal foretages med varsomhed grundet sammenlaegninger, a&ndringer i udbud og demografi.

Vurdering af udviklingen i resultater

Det var intentionen med erhvervsskolereformen at flere unge end tidligere skal vaelge en erhvervsuddannelse direkte
efter grundskolen. Det kan vaere en udfordring at st& som ung voksen og overskue uddannelseslandskabet og de
muligheder det kan give én. Den mangfoldighed af uddannelser som erhvervsskolerne tilbyder, kan i sig selv vaere en
barriere, og der er brug for viden og vejledning til at tage valget. Ved at styrke kendskabet til uddannelserne i de
eldste klasser i grundskolerne i lokalomradet, er der mulighed for at styrke og afklarer de unges uddannelsesvalg.

0Og netop derfor har vi inden for de sidste ar styrket bade introduktionsforlgb for 8. klasser og brobygningsforlgb for 9.
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og 10. klasser, hvor simulation, faerdighedstraening og Skills som paedagogisk metode er blevet en implementeret
arbejdsmetode hvor eleverne introduceres til fagenes bredde og praktiske krav. Der er endvidere blevet udviklet faste
skabeloner for alle introducerende forlgb og der er en malrettet italeszettelse af vigtigheden af denne rekrutteringsvej.

Antallet af ansggere til introduktionsforlgbene er vokset betragteligt gennem de sidste &r, fra 5,9 i 2015 til 7,8

8rselever i 2016, samtidig med at der i 2016 blev introduceret EUX som mulighed i SOSU-uddannelserne. Begge del
kan veere en del af forklaringen p&, at SOSU Nykgbing F. med et optagetal pa 65 har gget antallet af ansggninger
vaesentlig med en procentvis stigning pa 67% fra 2015 til 2016.

I forhold til lokalomradet anskueligggr den nedenstdende tabel antallet af ansggere til det samlede

erhvervsskoleuddannelseslandskab beliggende i Guldborgsund kommune og SOSU Nykgbing F. Alle ansggere er 1.
prioritet, direkte fra grundskolen og antallet er pr. 1. marts. Oplysningerne kan genfindes pé’]
www.uddannelsesstatistik.dk

Antal SOSU Nykpbing F SOSU Nykobing F
Ansogningsar Uddannelsesgruppe ansggninger | antal ansggninger andel i %
2015 Anden aktivitet 52
Erhvervsuddannelse 248 39 16%
Gymnasial uddannelse 530
Seerligt tilrettelagt
ungdomsuddannelse 11
Ialt 841 39 5%
2016 Anden aktivitet 66
Erhvervsuddannelse 277 65 23%
Gymnasial uddannelse 459
Seerligt tilrettelagt
ungdomsuddannelse 11
I alt 813 65 8%

Som det ses af ovenstaende er antallet af ansggninger til SOSU Nykgbing F. steget fra 2015 til 2016, samtidig med at
SOSU Nykgbing F.’s andel af ansggninger procentvis er steget, bdde nar det gaelder andelen af elever af en 8rgang,
der har sggt til erhvervsskoleomrddet og den samlede gruppe af elever, der har sggt videre direkte efter grundskolen.

Der er en signifikant forskel pa at forholde sig til de tal som bliver udmeldt til arbejdet med handlingsplanen og det
reelle antal ansggere og optagne elever der startede i august 2016. Det er veerd at holde sig skeeringsdatoen d. 1.
marts for gje idet den ikke reelt set giver et indtryk af det faktiske antal elever der startede i 2016 (86 i alt), hvilket

reelt set betyder at differencen indgar i tallet for 2017.
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http://www.uddannelsesstatistik.dk/

Beskrivelse og vurdering af indsatser

I og med at ovenstdende analyse giver anledning til at mene at en fortseettelse af introduktionsforlgbenes struktur og
form giver mening, har vi, til brug for rekrutteringen til 2017, set naermere p& hvilke kommuner GF1-eleverne der
startede i 2016 kom fra:

Fordeling af GF1-elever pr. kommune

= Guldborgsund = Lolland = Vordingborg

Kilde: uddataplus.dk

Som det ses er der faerrest fra Vordingborg Kommune, det understgtter den vurdering vi foretog i forbindelse med
udbudsrunden hvor vi ansggte om udbudsretten til vores uddannelser med placering i Vordingborg. Den fik vi i 2016,
og kan derfor starte et samarbejde med ZBC og SOSU Sjeelland i sommeren 2017, hvorfra vi kan udbyde GF1 i
Vordingborg.

Dette udbud skal understgttes af en stgrre samarbejds- og kommunikationsindsats i samarbejde med ZBC. Vi forventer
at der vil bliver optaget ét hold Grundforlgb 1 - elever i Vordingborg og kan evaluere indsatsen p& om dette lykkedes.

Desuden fortsaettes en samlet kommunikations og - vejledningsindsats hvor forh8bningen er at vi via oplysning og
&bne dgre kan vejlede de unge mennesker i retning af vores uddannelsestilbud.

Fastszettelse af resultatmal

P& baggrund af overstdende forventer vi at antallet af ansggere forgges i 2017 til 75 i alt, tallet er ikke sat efter hvor
mange der forventes i alt at sgge ind via optagelse.dk, men hvor mange ansggninger vi har faet inden 1. marts 2017.
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Klare mal 2: Frafald fra uddannelsesstart til hovedforlgb (Status 3
maneder efter gennemfgrt grundforlgb, for elever der er fulgt siden
uddannelsesstart det pagzeldende &r)

Institution Afdeling Status 2012 2013 2014 2017
Resultat Resultat, Resultat Resultat, Resultat Resultat, Resultatmal
landsplan landsplan landsplan
SOSU Nykgbing SOSU I hovedforigb Uddannelsesaftale 39,3% 30,3% 31,0% 30,1% 31,3% 29,1% 45%
F. Nykgbing F.
Skolepraktik 2,3% 8,7% 0%
Ikke i Frafald under 30,4% 30,3% 27,4% 30,0% 25,2% 29,5% 22%
hovedforlgb  grundforigbet
Frafald efter 28,6% 26,3% 38,9% 26,9% 35,1% 27,2% 26%
grundforigbet
Ingen aftale, men 2,5% 2,5% 2,6% 2%
har haft
Status ukendt 2,4% 5,3% 2,8% 5%
I alt 112 59.086 113 59.858 131 62.346 100%

Afgraensninger i figuren

Beliggenhedsregion Region Sjzelland
Institution SOSU Nykgbing F.
Uddannelsesgruppering Alle

Elevtype Alle

Note: Rapporten viser, hvor stor en andel, der hhv. starter pd hovedforlgb eller ikke ggr, ud af
de personer, der er startet pa en erhvervsuddannelse i et givent kalenderar. I opggrelsen fglges
personer der er startet (ferstegangstilgang) pa et grundforlgb i et givent kalenderdr. Denne
population svarer til forlgbsstatistikken for grundforigbet.

Tre maneder efter de har fuldfart grundforigbet (eller senest pd opggrelsestidspunktet for dem,
der ikke gennemfgrer grundforigbet) bliver det opgjort, hvor mange der er i gang med
hovedforigbet, enten med status “uddannelsesaftale” eller “skolepraktik”, og hvor mange der
ikke er i gang med hovedforlgbet, enten med status “frafald under grundforlgbet” (dvs. ikke har
gennemfgrt et grundforlgb pd opggrelsestidspunktet), “frafald efter grundforlgbet” (dvs. har
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fuldfert grundforlgbet, men er ikke overgaet til hovedforigbet) eller “ingen aftale, men har haft”
(dvs. elever som har mistet deres aftale pa opggrelsestidspunktet).

Status ukendt er elever, hvor der pa opggrelsestidspunktet ikke er gdet fx 3 maneder siden
eleven har opn8et en kvalifikation til hovedforlgbet. Ar er starttidspunkt pad uddannelsen.
Uddannelsesaftaler omfatter ordinaere, korte, kombinations og restaftaler samt mesterlzere. Se
mere om opggrelsen under “Om data”.
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Klare mal 2: Sociogkonomisk reference

2014
Frafald 3 mdr efter Sociogkonomisk Forskel (* =
Uddannelses- opndet kvalifikation - reference signifikant)
Institution Afdeling gruppe gennemsnit
SOSU Nykgbing F. SOSU Nykgbing F. Gruppe: Omsorg, 0,6 0,58
sundhed og
paedagogik

Afgraensninger i figuren

Beliggenhedsregion Region Sjeelland
Institution SOSU Nykgbing F.
Uddannelsesgruppering Alle

Elevtype Alle

Note: Rapporten viser hvor stor en andel, der forventes at falde fra, nar der er taget hgjde for elevernes
sociogkonomiske baggrund. Eleverne fglges fra start pa deres erhvervsuddannelse og frem til en evt.
uddannelsesaftale. Det eventuelle frafald (hvis eleven ikke opnar uddannelsesaftale), sker altsa her fra start
pé grundforlgbet frem til hovedforlgbet.

For hver uddannelsesgruppe er der beregnet en statistisk model for sammenhangen mellem, om eleven
opnar uddannelsesaftale eller ej og karaktererne fra grundskolen samt sociogkonomiske baggrundsvariable.
Resultatet er et forventet elevfrafald pd den enkelte institution, hvor der er taget hgjde for elevernes
sociogkonomiske baggrundsforhold.

Usikkerheden p3 institutionens forventede elevfrafald er herefter estimeret og er angivet i form af et
usikkerhedsinterval. Ligger institutionens faktisk observeret elevfrafald indenfor denne usikkerhed, da kan
det ikke afvises at frafaldet er p& niveau med frafaldet pa landsplan, nar der er taget hgjde for institutionens
elevgrundlag. Ligger det observerede frafald over eller under usikkerhedsintervallet, da er frafaldet pd
institutionen stgrre eller mindre end forventet.

Det forventede og det faktiske elevfrafald er angivet som andele, dvs. man fx kan se, hvor stor en andel af
eleverne pd en institution, der forventes at falde fra.
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Klare mal 2: Supplerende indikatorer for frafald

Institution

SOSuU
Nykgbing F.

Afdeling

SOosu
Nykgbing
F.

Ialt

Frafalds
indikatorer

Frafald p&
grundforigbet
1. og 2. del
(afbrud u.
omvalg, 3 mnd
efter tilgang)

Frafald pa
hovedforigb
(afbrud u.
omvalg, 3 mnd
efter tilgang)

Frafald i
overgang ml.
grundforigbets
1. og 2. del
(ikke igang med
GF2 1 méned
efter
gennemfgrelse af
GF1)

Frafald i
overgang ml.
grund- og
hovedforigb
(ikke i gang med
hovedforlgb 3
méned efter
gennemfgrelse af
GF2)

Frafald pa
grundforigbet
1. og 2. del
(afbrud u.
omvalg, 3 mnd
efter tilgang)

Frafald pa
hovedforigb
(afbrud u.

Antal
Elever

10

18

37

10

18

2013

Andel

8,8%

5,3%

46,8%

8,8%

5,3%

Andel,
landsplan

14,0%

7,4%

45,7%

14,0%

7,4%

Antal
Elever

11

19

54

11

19

2014

Andel

8,4%

5,6%

58,1%

8,4%

5,6%

Andel, Resultatmal,
landsplan andel

15,8%

8,4%

46,4%

15,8%

8,4%
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2015
Antal Andel
Elever
24 12,8%
7 2,6%
45 48,4%
24 12,8%
7 2,6%

Andel,
landsplan

15,1%

8,0%

46,3%

15,1%

8,0%

2017

Resultatmal

13%

3%

15%

35%



omvalg, 3 mnd
efter tilgang)

Frafald i
overgang ml.
grundforigbets
1. og 2. del
(ikke igang med
GF2 1 méned
efter
gennemfgrelse af
GF1)

Frafald i 37 46,8% 45,7% 54
overgang ml.

grund- og

hovedforigb

(ikke i gang med

hovedforlgb 3

maned efter

gennemfgrelse af

GF2)

Afgraensninger i figuren

Beliggenhedsregion Region Sjzelland
Institution SOSU Nykgbing F.
Uddannelsesgruppering Alle

Elevtype Alle

Note:

Frafald pa grundforigbets 1. og 2. del samt hovedforlgbet: Rapporten viser hvor
mange elever der tre maneder efter start pd uddannelsen er faldet fra, dvs. at der er gdet
tre maneder efter personens start pa uddannelsen uanset hvorndr eleven er startet i Igbet
af et kalenderér.

Frafaldet opggres ud fra afbrud uden omvalg, som betyder at personen har afbrudt sit

grund-/hovedforlgb, men ikke er startet pa et andet grund-/hovedforlgb (personen kan
godt veere startet pa fx en erhvervsgrunduddannelse eller i gymnasiet - det tzeller ikke
som et omvalg i statistikken).

58,1%

46,4%
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I statistikken indgar hver person (cpr.nr) kun ved fgrste tilgang til et grund-/hovedforlgb i
Igbet af et kalenderar. Hvis en person i det efterfglgende kalenderar starter pa en ny
uddannelse eller har haft en pause fra uddannelsen p& mere end syv maneder for
grundforlgbselever og 18 méneder for hovedforigbselever indgdr personen i statistikken for
det efterfglgende kalenderdr. Kalenderdret angiver starttidspunktet pd uddannelsen og
beregnes ved hjeelp af startdatoen for fgrste skoleforlgbsplacering.

Rapporten er opgjort pd baggrund af oplysninger fra det studieadministrative system
EASY-A. Statistikken er dannet ud fra registreringer om blandt andet afgangsmeldinger og
skoleperioder.

Frafald i overgang mellem grundforigbets 1. og 2. del: Opggrelsen af frafald i
overgangen mellem grundligbets 1. og 2. del (Rapporten om Klare mal 2) er opdateret i
handlingsplansrapporten og indeholder derfor nyere tal end rapporten under menupunktet
Klare mal 2 i Datavarehuset.

Rapporten viser hvor mange elever, der tre maneder efter at have gennemfgrt
grundforigbets 1. del ikke er i gang med GF2. Dette kan bdde vaere elever der er faldet fra
mellem grundforlgbets 1. og 2. del, dvs. at eleven pa opggrelsestidspunktet ikke er
overgaet til grundforigbets 2. del eller elever der er startet pa grundforlgbets 2. del, men
er faldet fra p& opggrelsestidspunktet.

I opggrelsen indgdr kun elever, der er afgangsmeldt pa grundforlgbets 1. del. En elev
indgar kun i statistikken, hvis eleven er startet pa grundforlgbets 1. del efter reformen
tradte i kraft i august 2015 og er afgangsmeldt grundforlgbets 1. del med adgangskoden
"33-Gennemfgrt GF1”. Opggrelsen af kalenderaret 2015 omfatter elever, der er
afgangsmeldt i perioden 1. august-1. februar 2016.

Rapporten er opgjort pd baggrund af oplysninger fra det studieadministrative system
EASY-A. Statistikken er dannet ud fra registreringer om blandt andet afgangsmeldinger og
skoleperioder.

Frafaldet mellem gfl og gf2 er fordelt efter ar for frafald. Dette stemmer ikke ifht.
rapporten under klare mal 2, hvor frafaldet for elever, der er blevet faerdig med gfl i 2015
er placeret i kalenderaret 2016.

Frafald i overgang mellem grundforigbet og hovedforlgbet: Rapporten viser hvor
mange elever, der 1 maned efter at have gennemfgrt grundforlgbet (efter reformen
grundforigbets 2. del) ikke er i gang med et hovedforigb. Dette kan bdde vaere elever der
er faldet fra mellem grundforigbet og hovedforlgbet, dvs. at eleven pd
opggrelsestidspunktet ikke er overgdet til hovedforlgbet, eller elever der er startet pa
hovedforlgbet, men faldet fra pd opggrelsestidspunktet.

I opggrelsen indgdr kun elever, der har gennemfgrt grundforigbet i Igbet af et kalenderar.
Dvs. de har faet kvalifikation til hovedforlgbet eller adgangsmeldt med gennemfgrt
grundforigb. En elev indgdr kun i statistikken, hvis eleven har gennemfgrt grundforlgbet
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(efter reformen grundforlgbets 2. del) i Igbet af et kalenderar (dvs. perioden 1.januar-
31.december). En elev har gennemfgrt grundforlgbet, hvis denne har faet kvalifikation til
hovedforlgbet eller er afgangsmeldt, som fuldfgrt pa grundforlgbet (herunder ogsd elever
der afgangsmeldes med ”“32 Gennemfgrt grundforigbet - fortsesetter ej).

I statistikken kan forekomme elever, der fx i 2014 far en kvalifikation til hovedforigbet og
derefter i 2015 tager et opgraderingsforlgb - i de tilfaelde vil eleven teelle med i opggrelsen
for bdde 2014 og 2015.

Rapporten er opgjort pa baggrund af oplysninger fra institutionernes studieadministrative
systemer EASY-A og EASY-P. Opggrelserne er dannet ud fra registreringer om
kvalifikationer til hovedforlgbet, adgangsmeldinger og skoleperioder fra EASY-A. Fra EASY-
P er anvendt registreringer om uddannelsesaftaler og skolepraktik.

Vurdering af udviklingen i resultater
Hvilke forhold har veeret afggrende for udviklingen i fuldfgrelsen og frafaldet — positive som
negative forhold?

SOSU Nykgbing F. oplevede i sommer stor sggning p8 Grundforlgb1 EUX. Skolen gjorde
meget ud af at vejlede elever og foreeldre i forhold til EUX og orienterede om, at det pa
daveerende tidspunkt ikke var muligt at garantere et samlet forlgb da det dels ville
afhaenge af sggningen p& Grundforlgb2 EUX og dels af hvordan arbejdsgiverne stillede sig i
forhold til at lave uddannelsesaftaler pd EUX.

Der tegnede sig hurtigt et billede af at langt stgrstedelen af holdet gnskede EUX vejen mod
Paedagogisk Assistent. Situationen omkring dimensioneringen pa dette omrade samt det
faktum, at arbejdsgiverne pa Paedagogisk Assistent ikke taenker i EUX baner gjorde, at det
blev sveert at opretholde motivationen hos eleverne. Dette fik dels betydning for deres
gennemfgrelse af forlgbet og dels fik det betydning for deres valg efterfglgende.

Reformen der trédte i kraft august 2015 betyder, at alle skal have som minimum et
grundforlgb 2. Det er vores oplevelse at det faktum, at et grundforlgb skal gennemfgres pa
SU har afholdt primaert voksne fra at pabegynde forlgbet. De voksne der er gdet i gang har
til gengaeld overvejende haft en positiv betydning for uddannelsesmiljget pa holdene og har
dermed formodentlig medvirket til at gge graden af gennemfgrelse.

P trods af dette ser vi dog stadig det stgrste frafald p& grundforigbene samt pa social- og
sundhedshjeelper uddannelsen.

Januar 2017 tradte de nye social- og sundhedshjeelper samt social- og sundhedsassistent
uddannelser i kraft. Dimensioneringen pa social- og sundhedshjzelper uddannelsen er faldet
kraftigt. Det bliver interessant at fglge om det faktum, at det er blevet svaerere at fa en
uddannelsesaftale faktisk har en betydning for gennemfgrelsen.

Hvilke udfordringer er saerlige for jeres skole?
Vi fremhaever ofte, at vi som en af landets mindste SOSU skoler kan vaere udfordret pa
grund af vores mindre elev volumen. Ikke desto mindre har vi de seneste 3r oplevet en

stor sggning p& vores forlgb og har skabt veekst indenfor alle tre uddannelsesomrader.
Volumen har dog fortsat en betydning - det har det fx ndr vi starter en enkelt klasse op pa
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et hovedforlgb. Her vil al differentiering i forhold til alder, niveau mv ske pa holdet og ikke i
form af en opsplitning af holdet. Det oplever vi alt overvejende som noget positivt om end
det naturligvis er en udfordring for skolens undervisere.

P& SOSU Nykgbing F. har vi p& nuvaerende tidspunkt en del indsatser der tilstraeber at gge
elevernes gennemfgrelsesgrad. I det falgende vil eksisterende og derefter nye tiltag blive
gennemg3et.

Eksisterende indsatser spiller en rolle i forhold til gennemfgrelse:

Kontaktlzerer

Alle elever pa skolen f8r tildelt en kontaktlaerer. Samtaler mellem elev og kontaktlzerer
sker med udgangspunkt i den enkelte elevs uddannelsesforlgb. Fokus er elevens laering og
uddannelse.

Uddannelseskonsulenter

Skolens uddannelseskonsulenter spiller en vaesentlig rolle i forhold til elevernes
gennemfgrelse af uddannelse. Uddannelseskonsulenterne monitorerer elevernes fravaer og
har samtaler med eleverne for at bringe fravaer ned samt medvirke til gennemfgrelse af
uddannelsen.

Mentor

SOSU Nykgbing F. har et internt mentor korps hvor elever med behov for yderligere stgtte
kan blive tildelt mentor stgtte. Der er en tovholder p& korpset der tilstraeber at tildelingen
af mentor sker p& baggrund af det rette match.

Coach

Elever der har behov for stgtte, der ligger ud over det en mentor kan tilbyde kan tildeles
samtaler hos ekstern coach. Der er ikke foretaget undersggelser pd dette tiltag og det vil ej
heller vaere muligt at male isoleret pa det, men vi antager at dette tiltag medvirker til at
flere elever med personlige problemer formar at gennemfgre deres uddannelse.

Psykolog projekt

I Lolland og Guldborgsund Kommune kgrer der de naeste ar et projekt hvor unge under 25
3r og med en baggrund der indbefatter en form for misbrug, kan fa psykologisk
behandling. Projektet kgrer uafhangig af skolen, men vi kan henvise eleverne til denne
mulighed. Ogs& denne mulighed antager vi kan have en betydning for elevernes
gennemfgrelse af uddannelsen.

Skolehjem

For elever der er frafaldstruede har vi mulighed for at tilbyde ophold pd et nzerliggende
skolehjem i samarbejde med anden erhvervsuddannelses institution. Det kan veere elever
der er i akut boligngd eller det kan vaere elever hvor det vil vaere hensigtsmaessigt at de
bliver rykket ud af deres sociale rammer.

Nye elever mgder “gamle” elever

Med henblik p3 at styrke relationer og videndeling mellem nye elever og elever der allerede
er kommet et stykke ind i deres uddannelse, er der etableret et tilbagevendende forum for
dette.
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Evaluering af forlgbene viser at:
Undervisernes oplevelse er, at der pd disse dage pa en positiv m3de bliver delt gode
historier og at der er god mulighed for relations dannelse p8 tvaers af hold.

Elevernes oplevelse er ligeledes, at det er godt og informativt. De nye elever oplever at fa
meget og brugbar information, gode r8d samt positive billeder pa hvad de kan mgde ude
hos borgerne.

At blive taget godt imod som ny elev er af stor betydning for det videre forlgb p& skolen og
dermed ogsa for gennemfgrelse af uddannelsen i den sidste ende.

Folgende indsats seettes i gang i 2017:
I 2017 vil vi som noget nyt ansaette en medarbejder der helt seerligt har elevernes

gennemfgrelse af uddannelse i fokus. Vi er endnu ikke faerdige med at forme stillingen
herunder se pd snitflader til de gvrige tilbud skolen rummer.

Vi tror pd, at en person der uafhaengigt af fraveerssamtaler og lgftede pegefingre arbejder
med elevernes trivsel vil have en betydning for om eleverne gennemfgrer deres
uddannelse. Vi forestiller os at tiltag i den forbindelse kan vaere fx fora for elever med
samstemmende behov pa tveers af hold. Det kunne fx vaere med overskrifter som
ensomhed eller det at vaere enlig mor og under uddannelse.

Den fgrste del af 2017 vil vi bruge p& at blive mere tydelige i forhold til den rolle den
kommende nye medarbejder skal spille.

Vi vil fra ledelsens side folge op pa8 gennemfgrelses tallene med henblik p8 at vurdere om
indsatsen har en positiv effekt.
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Klare mal 3: Tilgang til eux, talentspor, fag pa ekspertniveau og fag pa
hgjere niveau

2014 2015 2017
Institution Afdeling Antal Andel Andel, Antal Andel Andel, Resultatmal,
landsplan landsplan andel

SOSsuU SOSuU Fuldfgrte med fag
Nykgbing F. Nykgbing F. pé ekspertniveau

Tilgang til fag pa
hgjere niveau end
det obligatoriske

Tilgang eux 2,1% 5,0%
Tilgang talentspor 0,6%

Ialt Fuldfgrte med fag
pa ekspertniveau

Tilgang til fag pa
hgjere niveau end
det obligatoriske

Tilgang eux 2,1% 5,0%

Tilgang talentspor 0,6%

Afgraensninger i figuren

Beliggenhedsregion Region Sjaelland
Institution SOSU Nykgbing F.
Uddannelsesgruppering Alle

Elevtype Alle
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Note: Rapporten viser data for to af de fire indikatorer for mal 3.1:

"Tilgang til eux” viser andelen af eux-elever, der er startet pd en erhvervsuddannelse (dvs. enten grundforlgbets
1. eller 2. del eller hovedforlgbet) i et givent kalenderdr i forhold til alle elever der er startet pa en
erhvervsuddannelse.

"Tilgang til talentspor” viser andel elever, som er startet pd erhvervsuddannelsens hovedforlgb i et kalenderdr i
forhold til alle elever med tilgang til hovedforigbet i &ret. Celler med under 3 observationer diskretioneres og
markeres med bindestreg (-). Ved "andele” er diskretionerede celler tomme.

Bemaerk: Data for “Fuldfgrte med fag pa ekspertniveau” og “tilgang til fag pa hgjere niveau end det obligatoriske”
forst forventes at veere tilgeengelige i Datavarehuset senere pd 3ret.

Vurdering af udviklingen i resultater

Hvilke forhold har vaeret afggrende for udviklingen - positive som negative forhold?

Som udgangspunkt var EUX en succes for SOSU Nykgbing F. Der var stor tilslutning til grundforigb1l EUX. Uro i
forbindelse med dimensioneringen p& Paedagogisk Assistentuddannelse fik en stor betydning idet hovedparten af
eleverne pd grundforlgb1 EUX gnskede at ga videre som paedagogisk assistent.

Dette bevirkede, at vi ikke efterfglgende kunne oprette et grundforigb2 EUX.

I forhold til talentsporet og elever der tager fag pa ekspertniveau, sa er det pa nuveerende tidspunkt sddan, at
elever i stigende grad veelger fag pa ekspert niveau som udgangspunkt. Der er desvaerre ogsa en udvikling, der
gar pa at flere elever veelger det fra igen, idet de oplever, at der ikke efter endt uddannelse er tilstraekkeligt fokus
pd at de har dygtiggjort sig pa et hgjere niveau. Eleverne italesaetter derfor, at de hellere vil score en hgj
karakter p& et avanceret niveau fremfor at score en lavere karakter pd ekspert niveau.

I forhold til ovennaevnte skema har det ikke p& nuvaerende tidspunkt veeret muligt at traekke eksakt data i forhold
til antal elever pa talentspor samt ekspertniveau.

Hvilke udfordringer er saerlige for jeres skole?

P& grund af skolens forholdsvis lille elev volumen, kan det vaere en udfordring at samle elever pa ekspertniveau
pa hold med leeringsaktiviteter szerligt tilrettelagt for denne gruppe af elever.

Det har dog ikke fra elevernes side vaeret italesat som et problem eller en afggrende faktor for om de gnsker at
tage faget pa det hgjere niveau.

Beskrivelse og vurdering af indsatser

Elever pa talentspor samt elever der tager fag pa ekspertniveau har fra skolens side veeret bragt i spil i Lokalt
Uddannelses Udvalgs regi pa skolen samt andre relevante fora hvor skolen mgdes med praktikken. Oplevelsen er
altovervejende at praktikken samt ansaettende myndighed oplever det som et anliggende som skolen tager sig af.
Det er jo ogsa korrekt hvis man ser pa, at det udelukke nde er teorimalene der arbejdes med pa ekspertniveau.
Det kunne dog vaere gnskeligt at skole og praktik kunne se p& det mere som en helhed hvor elever p talentspor
samt elever der tager fag pa ekspertniveau ogsa udfordres i praktikken. Den erhvervede viden kunne jo fint
bringes i spil pd en mere helhedsorienteret made.

Vi vil fra skolens side fortsat arbejde pd at ggre det attraktivt for elever at vaelge de hgjere niveauer og vi vil
ligeledes fortsat italesaette denne gruppe af elever overfor praktikken.
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Klare mal 3: Beskeeftigelsesfrekvensen for nyuddannede

2012

Institut Beskaeftigel Beskaeftigelsesfre

ion ses- kvens, landplan
frekvens

SOsu 0,79 0,71

Nykgbin

gF.

Afgraensninger i figuren

Beliggenhedsregion Region Sjezelland

Antal Antal
feerdig- feerdig-
uddann uddanne

ede de,
landspla

n

374  33.187

Institution SOSU Nykgbing F.

Uddannelsesgruppering Alle

Elevtype Alle

Note: Frekvenserne er et gennemsnit af beskaeftigelsen i kalenderaret efter endt

Beskaeftigel Beskaeftigelsesfre

ses-
frekvens

0,7

uddannelse. Det vil sige, at for elever, som blev faerdiguddannede i 2013, er
frekvenserne et udtryk for den gennemsnitlige beskaeftigelse i 2014.

2013

kvens, landplan

0,7

Institutionsoplysningerne knytter sig til den institution, hvor eleven er afgangsmeldt fra.

Beskaeftigelsesfrekvenserne kan generelt vaere mindre praecise pa uddannelser med
relativt fa elever og stor andel af kvinder, idet kvinder oftere end maand vil have en

barselsfrekvens/deltid.

Bemeerk, at der ingen gvre graense for beskaeftigelsesfrekvens er. Hvis den enkelte
eksempelvis har to deltidsjob, kan beskeeftigelsesfrekvensen overstige 1,0. Hvis en
faerdiguddannet kun arbejder halv tid, vil beskaeftigelsesfrekvensen vaere 0,5.
Erhvervsuddannede, som ikke har indbetalinger til ATP i perioden, indg§r med 0,0 i

beregningen af beskaftigelsesfrekvenserne.

Antal Antal
faerdig- feerdig-
uddann uddanne

ede de,
landspla

n

302 33.123
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Beskeaeftigel Beskaeftigelsesfre

ses-
frekvens

0,75

2014

kvens, landplan

0,72

Antal Antal
faerdig- feerdig-
uddann uddanne

ede de,
landspla

n

269 33.449



Vurdering af udviklingen i resultater

Hvilke forhold - positive som negative forhold - forventer I, kan have betydning for
udviklingen i beskeeftigelsesfrekvensen i jeres lokalomrade for jeres uddannelser?
Hvilke udfordringer er szerlige for jeres skole/lokalomr@de/region i forhold til at gge
elevernes beskaeftigelsesmuligheder?

De tre kommuner i vores optageomrade ser positivt p8 muligheden for at optage flere
social- og sundhedshjalper elever end det antal som minimumsdimensioneringen
foreskriver. De kan se, at behovet for uddannede social- og sundhedshjzelpere
overstiger det antal som dimensioneringen dakker.

P& paedagogisk assistent omradet er det lykkedes skolen at lave en aftale med de tre

kommuner der ggr at antallet af hovedforlgbs pladser er status quo i forhold til tidligere.

SOSU Nykgbing F. ser meget positivt pa ovenstdende tilkendegivelser.

Side 20 af 40



Klare mal 4: Elevernes trivsel

2015 2017
Institution Afdeling Resultat Resultat, Resultatmal
landsplan
SOSU Nykgbing SOSU Nykgbing Elevtrivsel (Generel 4,3 4,0 4,4
F. F. indikator)
Trivsel i praktik 4,4 4,1 4,4

Afgraensninger i figuren

Beliggenhedsregion Region Sjaelland
Institution SOSU Nykgbing F.
Uddannelsesgruppering Alle

Elevtype Alle

Note: Rapporten viser to indikatorer for elevernes trivsel hhv. General Trivsel og Trivsel i praktik.

Generel Trivsel er den samlede indikator for elevtrivsel pd erhvervsuddannelserne. Indikatoren bestar af de 28
spgrgsmal som indgar i de fem separate indikatorer: Egen indsats og motivation, Leeringsmiljg, Velbefindende,
Fysiske rammer og Egne evner. Spgrgsmal som indgér i indikatoren Praktik er ikke en del af Generel trivsel, da
det kun er elever pa hovedforlgbet, som har besvaret spgrgsmalene om praktik/skolepraktik.

Trivsel i praktik indeholder seks spgrgsmal, som omhandler elevernes oplevelse af den stgtte de fik til at finde en
praktikplads, om de fglte sig forberedte til skoleforlgb, praktik eller skolepraktik, om det de laerer i skoleforlgbene
kan anvendes i praktikken, og om de er glade for at vaere i praktik eller skolepraktik. Spgrgsmélene er kun stillet
til elever p8 hovedforigbet. Afhaengigt af om eleverne er i skolepraktik eller uddannelsesaftale, er der en mindre
variation i formuleringen af spgrgsmalene (f.eks. Jeg er glad for at veere i praktik/Jeg er glad for at veere i
skolepraktik).

Begge indikatorerne gar fra 1-5, hvor 1 udtrykker den d&rligst mulige trivsel og 5 udtrykker den bedst mulige
trivsel.

Bemaerk: Celler med under 3 observationer diskretioneres og markeres med bindestreg (-) i tabeller. Traekkes

rapporten med "andele", er diskretionerede celler tomme. Datagrundlaget stammer fra den arlige obligatoriske
trivselsmaling.
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Vurdering af udviklingen i resultater

I den seneste ETU kan vi konstatere et mindre fald i elevtilfredsheden.

N&r vi naerlaeser ETU-en kommer det frem, at det i hgj grad er de helt unge elever der oplever utilfredshed.

Det er ogsa den gruppe som er mindst tilfredse med skolens fysiske rammer.

De helt unge elever er praeget af stor usikkerhed. De har lige forladt folkeskolen - og skal pa kort tid danne
relationer til SOSU Nykgbing Falsters undervisere i grundfag og erhvervsfag - og efter kun et halvt r brydes op,
og placeres i nye klasser p& grundforlgb 2. Hvis de far en uddannelsesaftale optages de pa et hovedforlgb, hvor
de igen skal danne nye relationer til undervisere og klassekammerater.

Vi ma pd ingen m&de undervurdere, hvor kraevende det er for vores unge elever, og det pavirker i hgj grad deres
oplevelse af trivsel.

1. Trivsel i praktik
Uddannelserne til Social- og sundhedshjzelper, og Social- og sundhedsassistent har faet nye
uddannelsesordninger, som medfgrer at eleverne tidligt i deres uddannelsesforlgb har lange
praktikperioder. Det stiller nye krav til vejledningen i praktikken.

2. Oplevelse af ssammenhaeng fra GF1 til hovedforigb
her fglger en case hvor vi fglger en elev der starter p8 GF1 august 16, fortsaetter p8 GF2SSA i januar 17
o0g optages pa SSA til august 17.

P& GF1 vil eleven mgde fire undervisere, en af dem kan godt taenkes at have klassen p& GF2SSA, men
det vil ofte veere i dansk, hvor eleven nu bliver fritaget, da D niveau i Dansk er gennemfgrt.

P& GF2SSA vil klassen have 5 - 6 undervisere, ved overgangen til SSA, vil der efter planen vaere en til to
kendte undervisere som fglger med.

Kravet til engagement i uddannelse, sendres for nogle elever drastisk i Igbet af det ar, og det kan give
konflikter med undervisere og andre mere malrettede elever.

3. Mulighed for at komme ind p3 den gnskede uddannelse:
Vi har i &r haft er stor vaekst i GF1 og GF1-EUX elever pa skolen. Mange af de elever er interesseret i
Paedagogisk assistentuddannelse. De har i det halve 8r, hvor de har vaeret elever pd skolen oplevet et
voldsomt fald i dimensioneringen pa Paedagogiske assistentuddannelsen, med fare for at SOSU Nykgbing
F. ikke i fremtiden ville kunne udbyde uddannelsen. Det har i meget hgj grad pavirket deres trivsel, og
deres oplevelse af muligheden for at nd deres uddannelsesmal. Skolen har i samarbejde med de lokale
arbejdsgivere lavet en aftale om optagelse af elever ud over dimensioneringen.
De EUX elever som gerne ville tage Paedagogiske assistentuddannelsen er blevet ramt af at
arbejdsgiverne ikke gnsker at anszette EUX elever.

4. Fremmgde pa grundforigb:
GF1 elevernes fremmgde har generelt ikke veeret tilfredsstillende. Hold, kontaktlaerer og
uddannelseskonsulenter har lagt et stort arbejde i at @&ndre den tendens. Vi gnsker kun som yderste
konsekvens, at afbryde elevernes uddannelsesforlgb, da de kun har en mulighed for at tage
Grundforlgb1, og muligheden for at pdvirke deres indstilling, stopper nar de ikke er elever hos laengere.

5. Motivation for undervisning i erhvervsfag:

For eleverne pd Grundforlgb1 kan det vaere sveert at finde motivation - iszer for erhvervsfag.
Det er nedbrydende for eleverne, at de ikke at kan se form8let med at mgde op, og her kommer
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10.

11.

erhvervsfag nogle gange til kort over for grundfag, hvor der er klare rammer for bedgmmelse af deres
praestation.

Fysisk indretning af SOSU Nykgbing F. — faellesomrader:

Skolen har 3 store lounge omrader, her finder vi altid bade helt unge og zeldre elever, som arbejder med
individuelle- og gruppeopgaver. Der er sjaeldent ledige pladser i disse omrader. Eleverne efterlyser
muligheder for at lzere under mere utraditionelle former. Vi har et stort cafe omréde hvor borde og stole
star paent og velordnet i et arkitekttegnet rum - men hvordan daekker det vores unge elevers behov for
et attraktivt laeringsmiljg? Hvilke problemer er der i forhold til at benytte rummet? Hvad indbyder
mgblementet til og hvad betyder for eksempel akustikken?

Fysisk indretning af SOSU Nykgbing F. klasselokaler - luftudskiftning:
Iszer i den oprindelige del af skolen, oplever vores elever problemer med indeklimaet.. Der er klager
over treethed og hovedpine. Det har en meget stor indflydelse p& oplevelsen af trivslen.

Fysisk indretning af SOSU Nykgbing F. klasselokaler - inventar:

Det nuveerende inventar er indkgbt i alle de &r skolen har eksisteret. Noget er rent fysisk nedslidt, og
meget har ikke den fleksibilitet, som nutidens tanker om laering stiller krav om. Hovedparten af skolens
stole er designet ud fra en tanke om, at de skal kunne indstilles til den optimale siddestilling.

Fysisk indretning af SOSU Nykgbing F. - mulighed for 45 minutters bevaegelse i Igbet af
dagen:

I langt de fleste af vores lokaler er det ikke muligt hurtigt at lave fri gulvplads, som giver mulighed for
bevaegelse/leg/dans. Noget som i den nuvaerende erhvervsskole reform bliver tillagt stor betydning for
elevernes trivsel. Heldigvis har vi bade en hal og en kaelder, som ud over vores idraetsundervisning kan
daekke noget af behovet for bevaegelse - men ikke for alle vores grundforigbsklasser.

Fysisk indretning SOSU Nykgbing F. — udendgrsomrader:

Stgrstedelen af matriklen er optaget af bygning og parkeringsplads.

Mulighed for parkering taet pa skolen, er af betydning for en meget stor gruppe af skolens elever, da
mange har lang transporttid og pga. infrastruktur i landsdelen, er de afhaengige af personbiler.

P& sydsiden af bygningen er en terrasse, som benyttes flittigt i bde lektioner og pauser, men der
mangler plads til bevaegelse pa skolens matrikel.

Fysisk indretning SOSU Nykgbing F. — udsmykning:
I ETU-én har flere elever givet udtryk for, at de gnsker billeder p8 vaeggene, som viser motiver som
handler om deres fremtidige arbejdsomrade.

Beskrivelse og vurdering af indsatser

1.

Trivsel i praktik

P& skolen kan vi saette ekstra fokus pa at forberede eleverne pa deres rolle i praktikken, og deres
mulighed for at tage kontakt til skolens uddannelseskonsulenter.

Iszer pa social og sundhedshjeelper uddannelsen skal vi hvor det er muligt samle eleverne mens de gar
pa grundforigb 2, da de starter deres uddannelse med at vaere i praktik.

Skolen kan medvirke til at forberede praktikken ved at tilpasse og udbyde praktikvejlederkurser pd flere
forskellige niveauer.
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Oplevelse af sammenhaeng fra GF1 til hovedforigb
Vi skal fastholde, at der er undervisere som fglger med fra GF1 til GF2, og fra GF2 til hovedforlgb.

Vi skal invitere GF1 elever til at observere undervisning pa GF2 og hovedforlgb i meget sma grupper, s
de kan opleve de andrede forventninger til elevdeltagelse.

Vi skal som skole have respekt for det store paadagogiske arbejde, som bliver lavet af undervisere pd
GF1, og ikke tale generelt nedsaettende om tidligere GF1 elever pa GF2. Men holde fokus pa deres
udviklingsmuligheder - ogsa nar det hele er lidt broget.

Kan vi bringe GF1 elever i en rolle hvor de “giver” noget til sldre elever? Det kunne veere i form af hjeelp
til at finde gode apps, ryd op pa din mobil, print billeder taget fra telefon, optag og gem videoer pa
mobiltelefon, veere ordblindeambassadgrer, arrangere leg og bevagelse eller lign.

Vi skal afprgve forskellige tiltag som kan give tidligere GF1 elever et holdepunkt:
-Vil det betyde noget at fastholde forbindelse med kontaktlaerer fra GF1 videre frem?
-Skal det vaere som enkelt samtaler, eller som kontaktgruppe mgder hvor man laver noget sammen?

Mulighed for at komme ind pa den gnskede uddannelse:

At fastholde den aftale, som skolen har indgdet med de tre kommuner om praktikpladser ud over
dimensioneringen vil veere afggrende for elevernes oplevelse af muligheden for at gennemfgre
Padagogisk assistentuddannelsen.

P& social- og sundhedshjzelper uddannelsen er der ogsa indgdet aftale om pladser over
dimensioneringen, og et samarbejde mellem kommuner og skolens kursusafdeling forbedre elevernes
mulighed for at komme igennem uddannelsen.

Fremmgde grundforlgbs elever:

GF1 elevernes fremmgde har ikke veeret tilfredsstillende. Vi skal fastholde det store fokus pa hold og
kontaktlaerer, der er gode til at danne relationer med eleverne. Den kompetence som er opbygget i den
del af skolen, skal deles med de undervisere, som nu mgder 17 &rige p& grundforlgb2 mod
sundhedsuddannelserne.

Der skal veere klare aftaler mellem uddannelseskonsulenterne — hold/ kontaktlaerer om hvem, der griber
ind hvornar. For unge under 18 &r skal foraeldrene inddrages i fastholdelse og trivsel. UU vejledere skal
inddrages, hvor det er en naturlig del af processen. Kan arbejdsgivere og fagforening inddrages i at ggre
eleverne bevidst om betydningen af et tilfredsstillende fremmgde for at opna elevplads pa et
hovedforlgb?

Motivation for undervisning i erhvervsfag:

Blandt underviserne i erhvervsfag pa GF1 har der veeret overvejelser om, at lave et case forlgb, som
bliver afsluttet med en gve prgve, hvor hver enkelt elev far en individuel vurdering af deres praestation.
Med det tiltag gnsker vi at holde fokus pa det faglige indhold i erhvervsfag, og forberede eleverne bedst
muligt pd kommende prgver pd grundforlgb2 og pa hovedforlgb. Det er demotiverende for eleverne ikke
at kunne se formalet med at mgde op, og her kom erhvervsfag nogle gange til kort over for grundfag,
hvor der er klare rammer for bedgmmelse af deres praestation.
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6. Fysisk indretning af SOSU Nykgbing F. - fellesomrader:
Vi skal ivaerksaette en undersggelse af hvordan cafeen bliver brugt i dagligdagen.
Vi skal have undersggt, hvad der kan ggres for at forbedre akustikken i lokalet.
N&r det er pd plads skal vi gerne i samarbejde med elevradet, lave forslag til justering af mgbleringen,
s& rummet kan fremme bade de unge og zldre elevers trivsel.

7. Fysisk indretning af SOSU Nykgbing F. klasselokaler — luftudskiftning:
Udluftningskanalerne har ikke veeret tilstraekkelig vedligeholdt.
Vi skal have professionel hjalp til at vedligeholde udluftningskanalerne efter forskriften fremover.
Der er lagt en plan for dette arbejde.

8. Fysisk indretning af SOSU Nykgbing F. klasselokaler — inventar:
Vi skal Igbende udskifte til stole, der er designet med udgangspunkt i en aktiv siddestilling, hvor stolen i
sig selv giver mulighed for hele tiden at lave justeringer i siddestillingen.
Vi skal lave et forsgg i 3 klasselokaler, hvor traditionelle skoleborde, bliver udskiftet med mgdeborde i et
indbydende design, med traeben og hvide bordflader. Vi vil forsgge at have borde i forskellige hgjder,
som giver en anden dynamik i lokalet.
Som et fors@g vil vi have nogle hgje borde, da vi forestiller os, at det for nogle elever vil have en positiv
effekt, at de er i gjenhgjde med underviseren, nér de skal modtage vejledning..

9. Fysisk indretning af SOSU Nykgbing F. - mulighed for 45 minutters bevaegelse i Igbet af
dagen:
Vi skal veere opmaerksomme pa om forsggsmebleringen giver bedre mulighed for at rydde mgbler til
side, og udnytte den gulvplads, som faktisk er i lokalet.

10. Fysisk indretning SOSU Nykgbing F. — udendgrsomrdder:
Vi kan opfordre eleverne til gget samkgrsel.
Vi kan orientere om offentlige parkeringspladser i campusomradet, for eksempel ved at ggre reklame for
Guldborgsund kommunes parkeringsapp.
Vi kan udnytte muligheder i campusomrader for fysisk aktivitet. Det er ogsd muligt at blive bedre til at
udnytte udendgrsomrader lidt vaek fra skolen som - her er der flere godt muligheder.
Vi kan indkgbe flere udendgrsmgbler til at have stdende gst og vest for hovedindgangspartiet. Det vil
give eleverne bedre mulighed for at arbejde, holde pauser og spise udendgrs, nar vejret er til det.

11. Fysiskindretning SOSU Nykgbing F. — udsmykning:
Vi kan f& lavet billeder med akustik forbedrende virkning til mgde og grupperum med erhvervsrettede
billeder.
Vi kan udvide vores beholdning af erhvervsrettede billeder, gerne billeder som handler om omsorg og
relationer i forhold til elevernes fremtidige erhverv. Billederne skal veere med til at forme elevernes
identitet fra folkeskoleelever til professionelle omsorgsmedarbejdere i velfeerdsstaten.

Da vi arbejder pa& fortsat at tiltraeekke mange unge elever, ma vi forvente at skulle arbejde intenst for at kunne forbedre
elevtrivslen for denne gruppe.

De tiltag som er naevnt her, skal ses sammen med det store arbejde som der hver dag lesegges i klasserne og hos
uddannelseskonsulenterne og resten af skolen. Vores mal er at forbedre trivslen og blive endnu bedre til at tage vare pa unge
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elever bdde pa grundforlgb1, grundforlgb2 og hovedforlgb.
Elevtrivsel generelt vil vi have som mal at haeve til 4,4.
For elevtrivsel i praktik vil malet vaere at fastholde den nuvaerende paene placering. Det vil kreeve meget arbejde, da eleverne

med de nye uddannelsesordninger har lange praktikperioder, p& baggrund af korte teoriperioder i forhold til tidligere. Det vil
stille stgrre krav til praktikvejledernes overblik og paedagogiske evner.
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Praktikpladsopsggende arbejde

I 2016 har SOSU Nykgbing F’s uddannelseskonsulenter haft kontakt med private udbydere og talt med dem om
muligheden for at blive godkendt som praktikplads.

Som noget nyt i 2016 skal der ikke sgges via skolens Lokale Uddannelsesudvalg, men direkte via PASS. Skolen
rolle er derfor sendret til at veere opsggende, informerende og vejledende i forhold til godkendelsesproceduren.

Der er ikke godkendt nye praktiksteder i 2016.

To ud af tre kommuner i vores omrade har i 2016 skiftet privat udbyder. Som noget nyt er der i kontrakterne
anfgrt en uddannelses forpligtelse. Dette ser vi som skole meget positivt pa.

Den udbyder der har vundet udbuddet i begge kommuner er allerede blevet godkendt i 2015.

Side 27 af 40



Det feelles paedagogisk og didaktisk grundlag (FPDG)

I 2017 vil SOSU Nykgbing Falster fortsat have fokus pa standardiserede forlgb, og dermed rejse en diskussion
om hvordan kvaliteten pd uddannelserne fastholdes eller gges, ved at strukturere undervisningsforlgb og
samtidig medvirke til at frigive ressourcer til andre opgaver. Temaet er, pd baggrund af en systematisk
gennemgang af organisationens Igbende informationsindsamling, udvalgt af skolens ledelse, der har identificeret
det som et omrade der kraever en dybdegdende evaluering, samt en malrettet og konkret indsats.

Ud fra SOSU Nykgbing Falsters Igbende dataindsamling om uddannelsernes kvalitet og gennemfgrelse, kan det
konstateres at der er forholdsvis markante udsving forlgbene imellem, szerligt ndr der er tale om tilfredshed malt
fra elevernes side. Endvidere kan udsvingene forventeligt males i gennemfgrelsestallene, forstaet p& den made
at der pd to hold der starter samtidig med forholdsvis ens forudsaetninger, gennemfgrer uddannelses med
forskellige resultater. Dette kan der jo gives og sgges mange grunde til fx holdets sociale sammensaetning,
undervisernes tilgang til undervisning, evt. ansaettelsesforhold m.m.

I SOSU Nykgbing Falsters ETU (elevtilfredshedsundersggelse) er der tydelige indikationer p8 at ustabilitet i
undervisergruppen har betydning for holdets tilfredshed og forventeligt dermed gennemfgrelsen. Hvorimod hold,
der oplever stabilitet og kontinuiteten i undervisning, positivt pavirkes af dette.

Selvom SOSU Nykgbing Falsters MTU (medarbejdertilfredshedsundersggelse) er blandt landets bedste, vil
sygdom opstd og ikke mindst uventede opgaver, der kraever en omplacering af SOSU Nykgbing Falsters
underviserresurser. Dette vil i sidste ende influere pa det enkelte hold og dermed p& den enkelte elev, der skal
forholde sig til en ny underviser og en underviser der skal forholde sig til et nyt hold.

Derfor vaelges stabilitet som et vaesentligt indsatsomrade. I denne sammenhaeng forstas stabilitet, som
kontinuitetsfremmende tiltag, der kan mindske p%virkninger af sygdom og personalerokeringer p%
uddannelsernes velbefindende og kvalitet.

Konkret menes standardiseringer af uddannelsesforlgb, sdledes at man som ny underviser fagligt, paedagogisk og
ikke mindst hurtigt kan traede ind og ud af undervisningsforigb, med minimal negativ effekt for det involverede
hold. Som sekundaer effekt gnskes en mere fokuseret forberedelse til undervisningen, da standarderne skal
udggre et kvalitetsminimum og et grundlag for undervisningen, der ssetter rammen og gives plads til psedagogisk
frihed indenfor denne.

Malet med dette er altsd helt konkret at:

Kvalitetssikre vores forlgb

Ggre det muligt at flytte elever pa hold

Ggre det muligt at sld hold sammen hvis de bliver uhensigtsmaessige sma
Ggre det muligt at lave samlaesning i enkelte timer eller forlgb

At mindske meget individuelle tilgange

At gge konsensus

At gge gennemskueligheden i uddannelsesforigbene for eleverne

For at male effekten af implementeringen af de standardiserede forlgb vil vi benytte os af fslgende monitorering
af indsatsen:
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I elevtrivselsundersggelsen (ETU) bliver eleverne spurgt om deres oplevelse af underviserne og
undervisningen. Disse to omrader belyses via en reekke underspgrgsmal der alle kan medvirke til at
tydeligggre om kvaliteten af undervisningen bedres til fordel for den enkelte elev.
I medarbejdertrivselsundersggelsen (MTU) bliver underviserne spurgt ind til forholdene omkring deres
forberedelse. Vi vil monitorere dette med henblik p8 at se om underviserne oplever, at de
standardiserede forlgb er brugbare for dem i deres forberedelse. Vi formoder at en standardisering og
lektionsgrundlag vil ggre at undervisernes forberedelse starter et andet sted og at det medfgrer at vi
kan fastholde og udvikle pa den nuvaerende kvalitet af undervisningen.
Uddannelseslederne vil p& gruppemgderne samt ved samtaler (fx MUS) med den enkelte underviser
folge op pd om de standardiserede forlgb:

o Erudarbejdet i det enkelte team

o Bliver fulgt p8 det enkelte forlgb

o Bliver revideret ved behov

Uddannelseslederen vil overveere undervisning, med henblik pd at kvalificere dialogen, leder og

underviser imellem.

Der skal helt konkret males pa:
o At de standardiserede forlgb udarbejdes pd en made, der gegr at de ikke skal tilrettes fra hold til
hold
o At der er lektionsplaner p& minimum ugeniveau
At der er standardiserede digitalt distribuerede undervisningsforlgb i Meebook
o At der er standardiseret undervisningsmateriale p& alle fag og forlgb, der som minimum skal
fungere som udgangspunkt for afvikling af undervisningen

[¢]

Ledelsen vil fortsaette arbejdet med de standardiserede undervisningsforlgb i 2017 i samarbejde med det
undervisende personale.

Det forventes, at der fremadrettet vil arbejdes med standardiseringen pd en sddan made at det enkelte forlgb
der én gang 3arligt gennemgas af undervisergrupperne og eventuelt tilrettes, samt at det fzelles paedagogiske
didaktiske grundlag revideres mindst én gang arligt i forbindelse med H@G.

Styrket undervisningsdifferentiering

P& SOSU Nykgbing F. har vi fokus pd undervisningsdifferentiering ved at:

Arbejde med Flipped Classroom principper.
Arbejde med stilladsering

Udarbejde opgaver pa flere niveauer.

Arbejde ud fra principperne i Cooperative Learning

P& enkelte andre skoler har man lagt sig fast p& bestemte undervisningsmetoder. Det kan vaere Cooperative
Learning, Problembaseret lzering eller andre metoder. P& SOSU Nykgbing F. har vi ikke lagt os fast udelukkende
pd en bestemt metode, hvilket kan vaere godt set i forhold til differentiering. Netop metode friheden kan give
mulighed for differentiering.

Ved at tilretteleegge undervisningen pa forskellige mader kan der tages hensyn til elevens faglige niveau,
leeringsstile og/eller sociale forudsaetninger. Med udgangspunkt i fx elevernes laeringsstile kan underviseren
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udvikle og afprgve metoder til at forklare det faglige stof pa forskellige mader eller give feedback til eleverne pa
forskellige mader.

P alle forlgb, grundforlgb sdvel som hovedforlgb, er der fokus p& elever med sezerlige behov. Dette fokus starter
allerede i forbindelse med optaget idet vi ved at en hurtig indsats er af stgrste betydning. Eleverne bliver
screenet for laese- skrivevanskeligheder og udfordrede elever far tilbudt IT-rygsaek.

Ved hjzelp af ovennaevnte metoder kan vi tilbyde alle elever uanset niveau en undervisning der Igfter dem s8 de
bliver s dygtige som muligt og som ggr at de med stgrst mulig sandsynlighed kan nd uddannelsens mal.

SOSU Nykgbing F. tilbyder endvidere talentspor jeevnfgr aktuelle uddannelsesordning. I vores arbejde lsener vi os
op af Undervisningsministeriets definition:

Bgrn og unge i uddannelsessystemet har talent, nar de:

e Har saerlige forudsaetninger inden for et eller flere omrader

e Har lysten og viljen til at yde en ekstra indsats

e Har mulighed for at blive en af de bedste, hvis potentialet
stimuleres

Kilde: Talentrapport udarbejdet af Undervisningsministeriet 2011

Ifglge uddannelsesordningen pr. 1. august 2015, er det elever med gnske om og forudsaetninger for det, der kan
veere pa talentsporet pa hovedforlgbet.

Om eleven skal gennemfgre hovedforlgbet pa talentspor, afklares pa en af falgende mader:

e Inden uddannelsesstart: ansaettende myndighed og eleven afklarer, om eleven kan gennemfgre
hovedforigbet pa talentspor og det skrives ind i uddannelsesaftalen.

. Efter uddannelsens start: valget bgr traeffes sd hurtigt som muligt i samarbejde med
uddannelseskonsulent, kontaktleerer og ansaettende myndighed. Tillaeg til uddannelsesaftale skrives af
anszettende myndighed.

Hvis eleven skal gennemggre uddannelsen pa talentspor anfgres det i uddannelsesaftalen.
Hvis eleven gennemfarer uddannelsen pa talentspor vil det, ved uddannelsens afslutning, fremga af
uddannelsesbeviset.

Elever pa talentspor stilles i hgjere grad over for opgaver, som kraever, at de reflekterer og begrunder deres
overvejelser ved lgsning af deres opgaver. Elever pa talentsporet vil skulle deltage i fx &bent hus arrangementer,
studiebesgg, events og besgg p& andre skoler mm. Ca. 25 % af undervisningen vil vaere pd et fagligt hgjere
niveau pa talentforlgbet.

Elever pa talentspor forventes at veere szerligt motiverede for at yde den indsats, der skal til for at imgdekomme
kravene pa et hgjere taksonomisk niveau. De hgjere mal kan fx nds gennem undervisningsdifferentiering og
didaktiske overvejelser i forhold til mal, indhold og metoder, der tilgodeser de seerligt dygtige og talentfulde
elever.
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Arligt tema

Vi vil fortsaette med at udvikle skolens indretning, sa vi bedst muligt tilgodeser elevernes forskelige behov for
gode lzeringsrum.

Vi vil arbejde malrettet med at lave standardiserede forlgb, for at sikre bedst mulig kvalitet for vores elever.
Vi vil saette fokus p& unges trivsel ved overgang mellem Grundforlgb 1,2 og hovedforlgb

At veere med til at danne vores EUD elever, med respekt for den udvikling de unge mennesker gé’lr igennem.

Side 32 af 40



Om data

Mal 1: Antal elever som efter grundskolen sgger EUD 1. prioritet

Data er hentet fra den feelles tilmelding til ungdomsuddannelserne (FTU), som udtraekkes fra det elektroniske
ansggningssystem optagelse.dk. Rapporten viser sdledes ikke oplysninger om ansggere til
ungdomsuddannelserne, som har ansggt udenom FTU.

Prioriteret ansggning
Hver elev kan sgge op til 5 forskellige uddannelser i prioriteret reekkefglge. I denne rapport opggres alene 1.
prioritetsansggninger til erhvervsuddannelserne. Laes mere om de gaeldende regler her.

Institution og afdeling

Alle rapporterne fordeler data p& modtagende institution og afdeling. Oplysningerne om afgivende og
modtagende institution stammer fra optagelse.dk, men institutionsnavnet er fra institutionsregistret. Oplysninger
om region og kommune knytter sig til institutionens beliggenhed og ikke elevens bopael.

Mal 2: Frafald fra uddannelsesstart til hovedforlgb

Frafald pa grundforigbet (1. og 2. del)
Datagrundlaget til forlgbsstatistikkerne stammer fra institutionernes administrative system EASY-A. Statistikken
er dannet ud fra registreringer om blandt andet afgangsmeldinger og skoleperioder.

I statistikken er en person defineret ved et cpr.nr eller evt. et konstrueret cpr.nr. De enkelte personers
skoleperioder saettes sammen til et samlet uddannelsesforlgb. Herefter anvendes skolernes registreringer af
afgangsarsager til at finde status. En person kan pa et opggrelsestidspunkt have fglgende status:

- Afbrud uden omvalg betyder at personen har afbrudt sit grundforlgb, men ikke er startet pa et andet
grundforlgb (personen kan godt vaere startet pa fx en erhvervsgrunduddannelse eller i gymnasiet - det taeller
ikke som et omvalg i statistikken)

- Afbrud med omvalg betyder at personen er faldet fra det grundforlgb, som personen begyndt pa, men er
startet pd et andet grundforlgb (personen kan godt vaere startet pd en erhvervsgrunduddannelse eller i
gymnasiet - det teeller ikke som et afbrud med omvalg). Det nye grundforlgb skal vaeret startet inden for syv
méneder.

- I gang dvs. personen er stadig i gang med grundforigbet

- Fuldfgrt betyder at personen har gennemfgrt sit grundforigb.

- Ukendt betyder, at der ikke er gdet det antal maneder, som status opggres for pa opggrelsestidspunktet. Hvis

en person fx er startet pa et grundforlgb i august 2015, vil status efter 12 maneder veere “ukendt”, hvis
statistikken er opgjort pr. marts 2016, da der ikke er gdet 12 maneder siden personen startede.

Side 33 af 40


http://www.uvm.dk/Uddannelser/Vejledning/Aendringer-paa-vejledningsomraadet-2014/Optagelse-til-erhvervsuddannelserne

Nedenfor er det beskrevet, hvilken status de forskellige afgangsmeldinger i de administrative systemer leder til i
statistikken.

Afgangsmeldinger der leder til status afbrud uden omvalg:
2,20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 46, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 65, 66, 67
og 70

Afgangsmeldinger der leder til status fuldfort:
10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 32 og 50

Statuskoden i gang tildeles til elever, som ikke er afgangsmeldt og til elever med afgangskoderne:
33 og 40.

Hvis en elev er afgangsmeldt med kode 33 (gennemfgrt GF1) sammensaettes der med det efterfglgende
uddannelsesforlgb, men uddannelseskoden fra grundforlgbets 1. del (hovedomrdet) bibeholdes (da en elev kun
kan have en uddannelseskode i statistikken). Hvis eleven er afgangsmeldt med 33, og der ikke er noget
efterfglgende forlgb saettes elevernes status som ukendt.

Afbrud med omvalg tildeles til elever, der er afgangsmeldt med en af koderne for afbrud uden omvalg, men
som efterfglgende er startet pd et andet grundforlgb.

Statustidspunkt: Status opggres pa forskellige tidspunkter fx efter tre, seks og ni maneder. Hvis der ses pa
status efter tre maneder betyder det, at der er g%et tre maneder efter personens start p% uddannelsen uanset
hvorndr eleven er startet i Igbet af et kalenderdr. For en person, der fx er startet i januar er status efter tre

o . . o . o
maneder den status, der gaelder for eleven i april maned, mens det for en person, der er startet i august maned
er status i november maned.

Kalenderdr/kvartal: Angeiver starttidspunktet pd uddannelsen og beregnes ved hjzlp af startdatoen for forste
skoleforlgbsplacering. Hvis en person har haft tilgang til samme uddannelse tidligere nulstilles den tidligere
tilgang, s&fremt der har vaeret en pause i aktiviteten pa syv mdr. for grundforlgbseleverne og 18 mdr. for
hovedforlgbseleverne. Det betyder, at der kan komme elever med i populationen hvis primaere aktivitet er
knyttet til et tidligere “uddannelsesforsgg” og disse elever kan std som fuldfgrte allerede efter en maned uden at
det kan ses hvor meget merit, der ligger bag.

Institution er den hovedskole, der har registreret skoleperioden. Hvis en elev har gennemfgrt skoleperioder pa
flere forskellige institutioner, er det institutionen med skoleperioden med den seneste startdato for en
skoleforlgbsplacering, der vises. Det betyder eksempelvis, at de skoler, der tilbyder specielle uddannelsesrettede
omradefag, "overtager” hele uddannelsesforlgbet fra den afgivende skole uanset at de kun star for de sidste fem
uger af elevens grundforlgb.

Alder er alder pd pabegyndelsestidspunktet bergnet ud fra cpr.nr.

Kgn beregnet ud fra cpr.nr.

Beliggenhedsregionen/beliggenhedskommune er den region/kommune, hvor institutionen ligger.

Elevtype er et udtryk for

1. Elevens baggrund (er eleven ung eller voksen)
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2. Hvordan eleven skal gennemfgre sin erhvervsuddannelse (fx med eux, talentspor etc.)

En elev kan godt skifte elevtype undervejs i uddannelsen, hvis uddannelsen fx pabegyndes med eux, men eleven
efterfglgende vaelger at gennemfgre uden eux. Det er den elevtype eleven har pa det tidspunkt, hvor statistikken
opggres, der er anvendt.

Elevtyper, der angiver elevens baggrund

EU9

Elever under 25 ar, som starter deres uddannelse senest i august maned aret efter at de har afsluttet deres
undervisningspligt eller som har afsluttet undervisningen i 10. klasse. Denne type elever kan fa bade 1. del af
grundforlgbet og 2. del af grundforigbet.

EU9+

Elever under 25 &r, som pabegynder uddannelsen senere end august maned 8ret efter at de har afsluttet deres
undervisningspligt eller har afsluttet undervisningen i 10. klasse. Denne type elever kan kun f 2. del af
grundforlgbet.

EUV1
For elever pa 25 ar eller over, som har mindst 2 ars relevant erhvervserfaring. EUV1’erne skal hverken have
praktik eller grundforlgb og har derfor et kort standardiseret forlgb kun med hovedforigbs skoleundervisning.

EUV2

Er elever pd 25 ar eller over, som har mindre end 2 &rs relevant erhvervserfaring og/eller en forudgdende
afsluttet uddannelse. EUV2’erne skal have et afkortet forlsb med hgjst to ars praktik og reduceret
skoleundervisning. Hvis der er fastsat et standardiseret forlgb i uddannelsesreglerne skal dette som minimum
fglges. Skolen kan afkorte yderligere (individuel merit).

EUV3

EUV3 er elever pd 25 ar eller derover, som ikke har relevant erhvervserfaring og ingen forudgdende uddannelse.
Disse elever skal have et fuldt forlgb, dvs. 2. del af grundforigbet (dog med evt. individuel afkortning afhaengig af
RKV-resultat). De kan ikke fa fgrste del af grundforigbet.

GYM

Elevtypen GYM er lidt speciel, da den ikke er en elevtype i sig selv, men kun i kombination med nogle af de
ovenfor naevnte elevtyper. GYM angiver at personen har afsluttet en gymnasial uddannelse inden
erhvervsuddannelsen pdbegyndes, og den siger saledes ogsd noget om elevenes baggrund.

Elevtyper, der angiver hvordan eleven tager sin uddannelse

Eux

Eleverne kan sammen med deres erhvervsuddannelse gennemfgre studierettet undervisning pa gymnasialt
niveau og dermed opnd generel studiekompetence. Disse elever far udover deres "grund-elevtype” ogsd

byggeklodsen "EUX” oven i. Den samlede elevtype kan sd vaere EU9X, EU9+X, EUV1X, EUV2X eller EUV3X.

Talentspor
Eleverne kan veelge deres uddannelse med talentspor, hvilket betyder, at en betydelig del og mindst 25 pct. af
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skoleundervisningen i hovedforigbet foregdr p& hgjere niveauer end de obligatoriske. Disse elever far udover
deres "grund-elevtype” for baggrund ogsa byggeklodsen “talentspor” oven i. Den samlede elevtype kan s& vaere
EUST, EU9+T, EUV1T, EUV2T eller EUV3T.

Mesterlaere

Elever hvor grundforlgbet helt eller delvis er erstattet af grundlaeggende praktisk oplaering, (ny mesterlzere).
Disse elever far udover deres “grund-elevtype” ogsa byggeklodsen “Mesterlaere” oven i. Den samlede elevtype
kan s vaere EU9M, EU9+M, EUV2M eller EUV3M. (EUV1’erne kan ikke komme i mesterlaere, da de jo hverken
har grundforlgb eller praktik).

Eux for elever med start fgr reformen er opgjort ud fra oplysninger om periodetype og adgangsvej. For
elever med start efter reformen er oplysningen om eux alene baseret pd elevtypen.

Statistikken omfatter alene fultidsuddannelser p& EUD, hvilket fx udelukker brobygningsuddannelser som EUD10.
Elever der realkompetencevurderes indgar heller ikke i statistikken.

Mal 2: Frafald i overgang mellem grundforlgbets 1. og 2. del

Datagrundlaget til statistik om frafald i overgangen mellem grundforigbets 1. og 2. del stammer fra
institutionernes administrative system EASY-A. Opggrelserne er dannet ud fra registreringer af afgangsmeldinger
og skoleperioder.

En elev indgar i statistikken, hvis eleven er startet p& grundforigbets 1. del efter reformen tradet i kraft i august
2015 og er afgangsmeldt grundforigbets 1. del med afgangskoden "33- Gennemfgrt GF1". Opggrelsen af
kalenderdret 2015 omfatter elever, der er afgangsmeldt i perioden 1. august 2015-1.februar 2016.

En elev kan p8 opggrelsestidspunktet have fglgende status:

- Igang med grundforlgbets 2. del, hvilket betyder at eleven pa opggrelsestidspunktet er startet pa en
uddannelse pd grundforigbets 2. del

- Ikke er i gang med grundforigbets 2. del, fordi eleven:

- er faldet fra mellem grundforigbets 1. og 2. del, dvs. at eleven pd opggrelsestidspunktet ikke er
overgaet til grundforigbets 2. del

- er startet pd grundforigbets 2. del, men er faldet fra p& opggrelsestidspunktet

Elevtype er elevens seneste elevtype pa opggrelsestidspunktet.

Mal 2: Frafald i overgang mellem grundforlgbet og hovedforlgbet (efter

reformen grundforlgbets 2. del)
Datagrundlaget til statistik om frafald i overgangen mellem grund- og hovedforigbet stammer fra institutionernes
administrative systemer EASY-A og EASY-P. Opggrelserne er dannet ud fra registreringer om kvalifikationer til

hovedforlgbet, afgangsmeldinger og skoleperioder fra EASY-A. Fra EASY-P er anvendt registereringer om
uddannelsesaftaler og skolepraktik.
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En elev indg&r i statistikken, hvis eleven har gennemfgrt grundforigbet (efter reformen grundforigbets 2. del) i
Igbet af et kalenderar (dvs. i perioden 1. januar-31. december). En elev har gennemfgrt grundforlgbet, hvis
denne har f3et en kvalifikation til hovedforigbet eller er afgangsmeldt, som fuldfgrt p& grundforigbet

(herunder ogs3 elever der afgangsmeldes med 32 Gennemfgrt grundforlgbet - fortsaetter ej). I statistikken kan
forekomme elever, der fx. i 2014 f8r en kvalifikation til hovedforigbet og derefter i 2015 tager et
opgraderingsforlgb - i de tilfelde vil eleven teelle med i opggrelsen for bade 2014 og 2015.

En elev kan p8 opggrelsestidspunktet have fglgende status:

- Igang med hovedforlgbet, hvilket betyder at eleven pa opggrelsestidspunktet er i
uddannelsesaftale, skolepraktik eller igang med en uddannelse uden virksomhedspraktik

- Ikke er i gang med grundforigbets 2. del, fordi eleven:

- er faldet fra mellem grund- og hovedforigbet, dvs. at eleven pa opggrelsestidspunktet
ikke er overgadet til hovedforlgbet

- er startet p& hovedforlgbet, men er faldet fra pd opggrelsestidspunktet

Alder er elevens alder ved starten af det kvartal, hvor grundforigbet er gennemfgrt.

Mal 2: Sociogkonomisk reference

Eleverne fglges fra start pa deres erhvervsuddannelse og frem til en evt. uddannelsesaftale. Det eventuelle
frafald (hvis eleven ikke opndr uddannelsesaftale), sker altsa her fra start pa grundforlgbet og frem til
hovedforlgbet. For flere oplysninger om dette henvises til rapporten "Frafald frem til hovedforigbet” i
Datavarehuset.

Beregningen af den sociogkonomiske reference er ivaerksat for at undersgge, om sociale baggrundsfaktorer
sasom grundskolekarakter, kgn, alder, herkomst, foraeldreuddannelse og gkonomi mm. pavirker hvilke elever,
der falder fra/opndr uddannelsesaftale.

For hver uddannelsesgruppe er der beregnet en statistisk model for ssmmenhangen mellem, om eleven opndr
uddannelsesaftale eller ej og karaktererne fra grundskolen samt sociogkonomiske baggrundsvariable.

Resultatet er et forventet elevfrafald pa den enkelte institution, hvor der er taget hgjde for elevernes
sociogkonomiske baggrundsforhold. Usikkerheden pa institutionens forventede elevfrafald er herefter estimeret
og er angivet i form af et usikkerhedsinterval. Ligger institutionens faktisk observerede elevfrafald indenfor
denne usikkerhed, da kan det ikke afvises at frafaldet er p& niveau med frafaldet pa landsplan, nar der er taget
hgjde for institutionens elevgrundlag. Ligger det observerede frafald over eller under usikkerhedsintervallet, da
er frafaldet pd institutionen stgrre eller mindre end forventet. Det forventede og det faktiske elevfrafald er
angivet som andele, dvs. man fx kan se, hvor stor en andel af eleverne p& en institution, der forventes at falde
fra.

Der beregnes en reference pr institution (afdeling) for hvert af de fire uddannelsesgrupper.
Beregningen er baseret pé oplysninger p§ individniveau. Baggrundsoplysningerne er:

° Elevens 9. klasse FSA karakterer (gennemsnit af de bundne prgvefag inddelt i intervaller - ét af
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intervallerne indeholder elever der mangler deres 9. klasse karakterer)

Elevens kgn

Elevens alder

Elevens herkomst

Elevens egen arbejdsmarkedsstatus inden start p& EUD

Elevens egen eventuelle hgjeste fuldfgrte uddannelse inden EUD

Elevens adgangsvej inden start p& uddannelsen (folkeskole/privatskole/efterskole eller anden)
Om eleven gar praktikvejen pd EUD uddannelsen (dvs. eleven er sikret en uddannelsesaftale)
Forzeldrenes hgjeste fuldfgrte uddannelse

Foreeldrenes bruttoindkomst

Faderens og moderens arbejdsmarkedsstatus

Det skal bemaerkes, at de sociogkonomiske referencer ikke egner sig til at blive ranglistet. Der er en del tilfaelde,
hvor forskellene mellem institutionerne er sma, og disse forskelle er ikke ngdvendigvis statistisk signifikante.

Der kan laese mere om metoden og de bagvedliggende data her.
Mal 3: Tilgang til eux og tilgang til talentspor

Dette er en midlertidig indikator, som anvendes indtil indikatoren kan opggres pa fuldfgrte, se mere pa
ministeriets hjemmeside.

Mal 3: Beskaeftigelsesfrekvenser for nyuddannede

Uddannelsesoplysningerne stammer hovedsageligt fra Arbejdsgivernes Uddannelsesbidragsregister, og er dermed
primaert baseret pd Undervisningsministeriets EASY-P register. Oplysningerne om indbetalinger til ATP stammer
fra ATP’s systemer.

Faerdiguddannede fra erhvervsuddannelserne

Datagrundlaget bestar af uddannelsesoplysninger vedrgrende elever, som har fuldfgrt en erhvervsuddannelse, og
oplysninger om efterfglgende ATP-indbetalinger for disse elever. Fuldfgrte elever er defineret som elever, som
har afsluttet deres uddannelse med en af afslutningsarsagerne "Afsluttet — udlzert” eller “SKP Afsluttet — udleert”.

Datagrundlaget indeholder udelukkende oplysninger om personer, som pa tidspunktet for dannelsen af
uddannelsesoplysninger var registreret som aktive i cpr-registeret. Dermed indgdr personer som er dgde,
udvandrede eller ukendte i cpr-registeret ikke.

Beregning af beskaeftigelses- og andre frekvenser
Frekvenserne beregnes ud fra kombinationer af indtaegtsart og indkomsttype og ATP-indbetalinger fra ret efter
endt uddannelse. For erhvervsuddannede fra 2013 indgar sdledes et 8rs mulige ATP-indbetalinger (2014).

Diskretionerede celler markeres med bindestreg (-), mens uoplyste angives med <?>. For uddannelser, hvor der

i det enkelte &r er mindre end 15, som har fuldfgrt uddannelsen, opggres af validitetsmaessige 8rsager ingen
frekvenser.
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Laes mere om beskaeftigelses- og de andre frekvenser hér.

Institution

Alle rapporterne fordeler data p& den institution, som eleverne senest er afgangsmeldt fra. For enkelte elever
anvendes den institution, hvor de senest havde en skoleperiode. Oplysningen om region og kommune knytter sig
til institutionens beliggenhed og ikke elevernes bopeel.

Klare mal 4, elevernes trivsel:

Trivselsmalingen bestar af 35 spgrgsmal til elever, der er pd grundforlgbet. 42 spgrgsmal til elever pa
hovedforigbet, der er i uddannelsesaftale (praktik) og 42 spgrgsmal til elever i hovedforlgbet, der er i
skolepraktik. Supplerende oplysninger om bl.a. eleverenes uddannelse og elevtype stammer fra skolernes
administrative systemer. Oplysningen om hvor vidt eleven er i gang med grund- eller hovedforlgbet stammer fra
spgrgeskemaet, der kan s3ledes vaere tilfeelde, hvor dennne oplysning afviger fra oplysninger i de administrative
systemer.

Indikatorberegning
Indikatorerne er dannet pa baggrund af statistiske analyser (faktoranalyse) og er udtryk for grupperinger af
spgrgsmal, som grundleeggende maler den samme underliggende holdning hos eleverne.

For hver elev beregnes et gennemsnit af svarene pa spgrgsméalene i indikatoren. Gennemsnittet gar fra 1 til 5,
hvor 1 repraesenterer den ringest mulige trivsel, og 5 repraesenterer den bedst mulige trivsel. Rapporten viser et
gennemsnit af elevernes gennemsnit.

Derudover viser rapporten fordelingen af elevernes gennemsnit inden for fire kategorier: Elever med et
gennemsnit fra 1,0 til 2,0; Elever med et gennemsnit fra 2,01 til 3,0; elever med et gennemsnit fra 3,01 til 4,0
samt elever med et gennemsnit fra 4,01 til 5,0.

En elevs besvarelser indgdr kun i indikatoren, hvis eleven har svaret p& mindst halvdelen af spgrgsmalene i
indikatoren.

Elevtype er et udtryk for

1. Elevens baggrund (er eleven ung eller voksen)
2. Hvordan eleven skal gennemfgre sin erhvervsuddannelse (fx med eux, talentspor etc.)

En elev kan godt skifte elevtype undervejs i uddannelsen, hvis uddannelsen fx pabegyndes med eux, men eleven
efterfolgende vaelger at gennemfgre uden eux. Det er den elevtype eleven har pa det tidspunkt, hvor statistikken
opggres, der er anvendt.

Elevtyper, der angiver elevens baggrund

EU9

Elever under 25 &r, som starter deres uddannelse senest i august maned aret efter at de har afsluttet deres
undervisningspligt eller som har afsluttet undervisningen i 10. klasse. Denne type elever kan f& bade 1. del af
grundforigbet og 2. del af grundforlgbet.

EU9+
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Elever under 25 ar, som pabegynder uddannelsen senere end august maned aret efter at de har afsluttet deres
undervisningspligt eller har afsluttet undervisningen i 10. klasse. Denne type elever kan kun fa 2. del af
grundforlgbet.

EUV1
For elever pd 25 &r eller over, som har mindst 2 ars relevant erhvervserfaring. EUV1‘erne skal hverken have
praktik eller grundforlgb og har derfor et kort standardiseret forlgb kun med hovedforlgbs skoleundervisning.

EUV2

Er elever p& 25 &r eller over, som har mindre end 2 ars relevant erhvervserfaring og/eller en forudgdende
afsluttet uddannelse. EUV2’erne skal have et afkortet forlsb med hajst to 8rs praktik og reduceret
skoleundervisning. Hvis der er fastsat et standardiseret forlgb i uddannelsesreglerne skal dette som minimum
fglges. Skolen kan afkorte yderligere (individuel merit).

EUV3

EUV3 er elever pd 25 ar eller derover, som ikke har relevant erhvervserfaring og ingen forudgdende uddannelse.
Disse elever skal have et fuldt forlgb, dvs. 2. del af grundforigbet (dog med evt. individuel afkortning afheengig af
RKV-resultat). De kan ikke f8 fgrste del af grundforlgbet.

GYM

Elevtypen GYM er lidt speciel, da den ikke er en elevtype i sig selv, men kun i kombination med nogle af de
ovenfor naevnte elevtyper. GYM angiver at personen har afsluttet en gymnasial uddannelse inden
erhvervsuddannelsen pdbegyndes, og den siger saledes ogsa noget om elevenes baggrund.

Elevtyper, der angiver hvordan eleven tager sin uddannelse

Eux

Eleverne kan sammen med deres erhvervsuddannelse gennemfgre studierettet undervisning pa gymnasialt
niveau og dermed opnd generel studiekompetence. Disse elever far udover deres "grund-elevtype” ogsd
byggeklodsen "EUX” oven i. Den samlede elevtype kan sd vaere EU9X, EU9+X, EUV1X, EUV2X eller EUV3X.

Talentspor

Eleverne kan valge deres uddannelse med talentspor, hvilket betyder, at en betydelig del og mindst 25 pct. af
skoleundervisningen i hovedforigbet foregdr p& hgjere niveauer end de obligatoriske. Disse elever far udover
deres "grund-elevtype” for baggrund ogsa byggeklodsen “talentspor” oven i. Den samlede elevtype kan s8 vaere
EUST, EU9+T, EUV1T, EUV2T eller EUV3T.

Mesterlaere

Elever hvor grundforigbet helt eller delvis er erstattet af grundleeggende praktisk oplaering, (ny mesterlaere).
Disse elever far udover deres “grund-elevtype” ogsa byggeklodsen “Mesterlaere” oven i. Den samlede elevtype
kan sd vaere EU9M, EU9+M, EUV2M eller EUV3M. (EUV1’erne kan ikke komme i mesterlzere, da de jo hverken
har grundforlgb eller praktik).

Laes mere om elevtyper her: http://admsys.stil.dk/EUD
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