SOSU

Referat fra ordinzert bestyrelsesmgde med SOSU Nykgbing
Falster torsdag den 9. december 2021, kl. 16.00 - 18.00.
Mgdet foregik virtuelt via zoom.

Til stede: Per Fruerled, Susanne Johansen, Claus Bakke, Berit Hvalsge Knudsen, Inge
Paamejer, Morten Nielsen, Allan Dres Hansen, Susanne Bille Jensen, Nikolaj Engelhardt
Rasmussen og Steen Frederiksen.

Afbud: Bo Abildgaard og Thomas Ingemann Koldinghus (ny elevrédsrepraesentant)

Referent: Kirsten Lauritsen

1. Godkendelse af dagsorden og evt. tilfgjelser
Beslutning:

Evaluering af bestyrelsesarbejdet er rykket til mgdet i marts 2022 med henblik pa
opsamling og videregivelse til den nye bestyrelse.

2. Godkendelse af referatet fra sidste mgde den 16. september 2021.

I henhold til forretningsordenen § 1, stk. 4 er referatet godkendt, hvis der ikke er gjort
indsigelser mod dette. Fremtidige referater sendes til godkendelse via digital signering.
Referatet fra den 16. september 2021 er sendt til digital signering hos bestyrelsen.

Da der ikke er gjort indsigelser mod referatet, ma det derfor betragtes som godkendt.

Beslutning:
Referat er godkendt og underskrevet forud for mgdet.

3. Korte orienteringspunkter (drgftes kun, hvis der rejses gnsker herom p§
bestyrelsesmgdet).
3.1 Corona-handtering
Skolen er ikke direkte omfattet af de seneste restriktioner, men de kommer alligevel til
at pavirke pd flere m&der. Flere medarbejder og elever har bgrn i skolealderen, som
bliver hjemsendt fra den 15. december. Ledelsen har derfor valgt at dele af
undervisningen omlaegges til virtuel undervisning, dog med undtagelse af prgver, fag af
meget praktisk karakter og for elevgrupper, som har brug for at komme ind pa skolen.

3.2 Ny uddannelseschef
Bestyrelsen tilkendegiver, at det er godt, at der er ansat en ny uddannelseschef.

3.3 Vordingborg - udviklingstiltag
Skolens ide om at flytte afdelingen fra ZBC til VUC i Vordingborg bliver anerkendt af
bestyrelsen. Det styrker samarbejdet og forhébentligt @ges rekrutteringen.

Visma Addo identifikationsnummer: df12fbc1 -ff9b-4fa0-819¢-723260249ac5



SOSU

Elevr:?:dsrepraesentant fortzeller, at det er en helt ny positiv oplevelse at blive undervist i
de nye lokaler og det er dejligt, at der er teenkt andre tanker med hensyn til indeklima
og placering af skaerme.

3.5 Medarbejderfravaer

Indstilling: Skolens direktor indstiller, at bestyrelsen tager orienteringspunkterne til
efterretning.

Beslutning:
Orienteringen blev taget til efterretning.

4, Rekruttering og fastholdelse, til orientering.
4.1 Optageisestal.

Skolen er udfordret med rekrutteringen til GF2 SuU og til SSA. Skolen har meget fokus p3
rekruttering og er bl.a. i dialog med zeldrecheferne i kommunerne med henblik pa,
hvordan kommuner og skolen sammen kan styrke rekrutteringen.

GF2 SU i Nakskov er kommet op at std og pd GF2 i Vordingborg har der vzeret et stgrre
optag end skolen havde h3bet p3.

Skolens maltal er stgrre samlet set end optaget i 2020.
4.2 Tal for frafald og gennemfgrelse

Skolen har et stigende frafald og det er bekymrende, dog er det positivt at frafaldet pa
GF 1 er faldet for andet 3r i trzek. Skolen forsgger p3 forskellige méder, at tage hdnd om
det stigende frafald. I skolens nye strategi er der bl.a. lagt op til at underviserne skal
styrke deres relationer med eleverne samt bedre overgange mellem forlgbene (skole-
praktik t/r), da der er forskningsmaessigt belaeg for, at det er nogle af de ting der gger
gennemfgrelsen.

Bestyrelsen peger p3, at det er vigtigt, at skolen har fokus pa dem, der fortszetter og
gennemfgrer deres uddannelse, s de kan vaere en inspirationskilde i forhold til det som
skolen/arbejdsgiverne skal gore mere af

Skolen har haft samarbejde med Raido, som har undersggt, hvorfor eleverne pd GF2 SU
bliver afbrudt og falder fra og det er der nu kommet en analyse ud af. Det forsl3s at
analysen praesenteres p3 bestyrelsens made i marts 2022.

Indstilling: Skolens direktar indstiller, at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Beslutning:
Orientering blev taget til efterretning.

5. Skolens gkonomi, til godkendelse
5.1 Budgetopfglgning tredje kvartal 2021.

Kvartalsrapporten for 3. kvartal blev gennemgaet og falgende blev fremhaevet:
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» Personaleomkostninger ligger under det budgetterede

* Der er nogle forskydninger pé elevindtaegter, som har givet flere indtaegter i de
ferste 9 mdr. af regnskabsdret og lidt feerre i den sidste del af Sret.

e Nar udgifterne til det nye tag bliver lagt ind i regnskabet forventes underskuddet i
2021, at lande pd ca. 4. millioner. Det kan dog veere, at en del af udgifterne til
taget fgrst bliver afholdt i 2022 og at underskuddet i 2021 derfor bliver mindre
end budgetteret.

Bestyrelsen vil fremadrettet gerne have et estimat for aret med i regnskabet.

5.2 Behandling af forslag til budget for 2022 samt overslagsar 2023-2026.

Forslaget til budget for 2022 ligger teet pa det budget, som bestyrelsen blev prassenteret
for pa mgdet den 16. september 2021. Der er budgetteret med et underskud pd ca. en
halv million. Budgetforslaget er kendetegnet af falgende:

Fa justeringer pd driftsomkostningerne
Opjustering af puljerne

» Opnormering i forhold til tidligere ggede taxametre for indeveerende &r og de
naste 4 3r.

e Der er kalkuleret med at skolen skal bruge flere penge pa IT, mgbler og Skills-
arbejdsstationer.

e Der eren forventning om, at den afregning skolen far per elev stiger med 1% fra
2022 og frem og at skolen nogenlunde har det antal elever, som man havde
budgetteret med i 2021.

For at styrke personalet og de nye bygninger har bestyrelsen tidligere besluttet, at der
blev budgetteret med et underskud i 2022.

Overslagsar 2023-2026 blev gennemgset og nr skolen kigger frem til 2023, s8 er der
mange ting, der er usikker i budgettet. Overslagsdrene er et bud pa, hvordan skolen kan
f8 de naeste 3r til at haenge sammen og der er lagt en moderat gget gennemfgrsel ind.
Derudover blev fglgende fremhaevet:

» Antal overslagsdr er udvidet i henhold til den finansielle strategi.

* Skolen antager at elevoptag er stabilt. De gvrige indtaegter forventes at dykke,
Der forventes en lille stigning p& indtaegtsdaekket virksomhed, fzellestaxameter og
sa er grundtilskud konstant.

Indteegter stiger med 1% og personaleomkostninger stiger med 2% om 3ret.
Skolen tror pa den nye strategi og en gget gennemfarelse.

I 2023 forventer skolen i samarbejde med samarbejdsparterne, at kunne
fastholde flere elever.

o Skolen forventer en besparelse i driften pa 2%.

Der er stor tak til skolen for en god gennemarbejdning af budget og overslagsar.

Elevradsreprassentant spgrger om skolen kan finde midler til genetablering af skolens
sanserum, som blev nedlagt i forbindelse med det nye byggeri. Det var et godt
paedagogisk vaerksted, som iszer PA-eleverne har benyttet sig meget af.

Direktgren oplyser, at sanserummet kommer tilbage. Som et led i skolens strategi skal
lokalerne emme af faglighed, og der er afsat midler, s& der kan indrettes endnu mere
praksisnaer undervisning pd skolen.
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5.3 Praesentation af likviditetsanalyse for 2022-2026. Praesenteres pa mgdet.

Indstilling: Skolens direktor indstiller, at bestyrelsen a) tager budgetopfalgningen for
tredje kvartal til efterretning og b) godkender budget 2022 samt overslagsdr 23-26.

Beslutning:

a) Budgetopfplgningen for 3. kvartal 2021 blev taget til efterretning med den
bemzrkning, at regnskabet fremadrettet skal indeholde et estimat for Sret.

b) Budget 2022 blev godkendt som det foreligger og skal folges taet.
Overslagsdr 2023 - 2026 blev godkendt.

6. Resultatignskontrakt for skolens direktor 2022, til drgftelse og
godkendelse.

Skolens bestyrelse indgdr en resultatignskontrakt med skolens direkter. Hensigten med
kontrakten er, at skabe stgrst mulig tydelighed i bestyrelsens forventninger til
direktgrens prioriteringer for skolens drift og udvikling p8 udvalgte omrader.

Forslaget til resultatignskontrakten blev gennemgaet og en af de vaesentligste ting, der
er lagt veegt pd i kontrakten, er fokus p3 gennemfgrsel. Derudover er kontrakten baseret
pa den nye strategi, kommende udfordringer og opgaver der ligger pa skolen.

Kontrakten er udarbejdet i den form, som den plejer, men kan der teenkes et andet
koncept ind, s& vi f3r vi en endnu steerkere profil?

Indstilling: Bestyrelsens formand indstiller, at bestyrelsen drofter og godkender vedlagte
forslag til resultationskontrakt.

Beslutning:

Resultatlgnskontrakten for 2022 blev godkendt med den bemaerkning at kontrakten
fremadrettet godt kan Igftes endnu hgjere og laves i et andet koncept. Dette tages med
som punkt pd 12-12 seminar til juni 2022.

7. Udpegninger til bestyrelsen for den kommende periode, til droftelse

Det foresl3s, at bestyrelsen ggr status pi udpegningerne af bestyrelsesmedlemmer til
den kommende bestyrelsesperiode, og drgfter hvordan en sa steerk sammensaetning af
bestyrelsen som muligt sikres.

Kommunevalget er overst3et og skolen har sendt breve ud til de udpegningsberettigede
og har pa nuvaerende tidspunkt faet felgende tilbagemeldinger:

» FOA udpeger den nuvaerende formand som repraesentant for FOA
» Professionshgjskolen Absalon har genudpeget Berit Hvalsge
* Susanne Johansen fortszetter som kommunernes reprassentant

Bestyrelsen havde en dreftelse af hvilke profiler, der med fordel kunne vaere
repreesenteret i bestyrelsen for at dyrke skolens samarbejder.

Der folges op pa dette punkt med henblik pd beslutning om de ledige pladser, ndr der er
klarhed over de sidste partsudpegninger.
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8. Arshjul for bestyrelsen - til godkendelse. Bilag vedlagt

Formdlet med arshjulet for bestyrelsesarbejdet er a) at give bestyrelsen mulighed for at
beslutte, hvilke forhold vedrgrende skolens drift og udvikling, som bestyrelsen gnsker at
arbejde med og b) at give bestyrelsen mulighed for at tilretteleegge, hvornar de valgte
emner szettes pd dagsordenen i Igbet af aret.

Forslag til drshjul blev gennemgaet. /f\rshjulet er et udgangspunkt for bestyrelsens
arbejde og kan tilpasses efter behov evt. med nogle temadrgftelser.

Indstilling: Skolens direkter indstiller, at bestyrelsen godkender bestyrelsens rshjul.
Beslutning:

Arshjulet blev godkendt og kan tilpasses efter behov. Forslag til temadrgftelser
modtages gerne.

9. Revideret mgdeplan for 2022, til godkendelse

Det foreslds at bestyrelsens mgde i juni udvides, s3 det kommer til at Igbe over to dage
som et 12-12 seminar, der vil give mulighed for grundigere drgftelse af arbejdet med
skolens strategi og en introduktion til nye bestyrelsesmedlemmer. Overvejelse om 12-12
seminar den 22. - 23. juni 2022.

Indstilling: Skolens direkter indstiller, at bestyrelsen drofter og godkender den
reviderede madeplan.

Beslutning:

Bestyrelsen godkender at der holdes 12-12 seminar den 22. - 23. juni 2022. Der sendes
mgdeindkaldelse til bestyrelsen.

10. Eventuelt

Det sidste ordineere bestyrelsesmgde for den nuvaerende bestyrelse den 31. marts 2022
afsluttes med spisning.

4 "MHAN
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